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Abstract Some individuals have a high level of motivation and are often predisposed to success.

Many factors can influence motivation and 2 achievement in sport settings: a capacity for
autonomy of the athletes, their competence and social ties established.

This study was a 2 descriptive, aimed at analyzing the motivation level of soccer and volleyball
teams in two counties of the state of Parana 2 - Brazil, which have characteristics different
socioeconomic and financial investments in relation to sports activities.

The study subjects were 47 athletes 2 from volleyball and indoor soccer adult category.

To measure the level of motivation of the athletes was used Motivation Scale for 2 Sport.

For comparison between groups used the Mann Whitney U test for non-normal data, the Student t
test for independent normal 2 data and analysis of variance Kruskal-Wallis, setting the significance
level of 5%.

The results showed that intrinsic motivation over extrinsic motivation 2 predominated, there were
no statistically significant differences between the cities investigated in relation to motivation scale
for sport.

It was concluded 2 that intrinsic motivation was predominant in both cities, regardless of their
socioeconomic status.

Alguns individuos possuem alto nivel de motivacéo, estando 2 muitas vezes predispostos ao
sucesso.

Muitos fatores podem influenciar a motivacao e as conquistas no contexto esportivo: a
capacidade de autonomia 2 dos atletas, a brazino777 joga e ganha competéncia e os vinculos
sociais estabelecidos.

Este estudo, de cunho descritivo, teve como objetivo analisar o nivel 2 de motivacéo das equipes
de futsal e voleibol de dois municipios do estado do Parana - Brasil, que possuem caracteristicas
2 socioeconbmicas e investimentos financeiros diferenciados no que se refere ao ambito
esportivo.

Os sujeitos da pesquisa foram 47 atletas de voleibol 2 e futsal da categoria adulto feminina.

Para mensurar o nivel de motivacao das atletas foi utilizada a Escala de Motivagdo para 2 o
Esporte.

Para comparacgao entre os grupos utilizou-se o teste U de Mann Whitney para dados ndo normais,
o teste t 2 de Student independente para os dados normais e andlise de variancia de Kruskal-
Wallis , sendo estabelecido o valor de significancia 2 de 5%.

Os resultados apontaram que a motivacao intrinseca predominou sobre a motivacéo extrinseca;
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ndo foram encontradas diferencas estatisticamente significativas entre 2 os municipios
investigados em relagcéo a escala de motivacao para o esporte.

Concluiu-se que a motivacao intrinseca predominou em ambos 0s 2 municipios, indiferente da
brazino777 joga e ganha condi¢cdo socioecondmica.

Motivation in context sports: focus on socioeconomic conditions

Motivagdo no contexto esportivo: em foco as condi¢des 2 socioecondmicasintroducao

A motivacéo exerce uma influéncia significativa na vida das pessoas.

Suas conquistas podem estar relacionadas a capacidade de autonomia, a brazino777 joga e
ganha 2 competéncia e aos vinculos sociais estabelecidos.

Dessa forma, investigacdes na area da motivacéo esportiva tém sido realizadas buscando
estabelecer relacdes entre 2 o comportamento e a¢des dos atletas e o desempenho esportivo
(VISSOCI; VIEIRA; OLIVEIRA; VIEIRA, 2008).

Segundo Samulski (2002) a motivacao é 2 caracterizada como um processo ativo, intencional e
dirigido a uma meta, o qual depende da interacdo de fatores pessoais (intrinsecos) 2 e ambientais
(extrinsecos) .

Ao correlacionar motivacéo intrinseca e motivagao extrinseca, Weinberg e Gould (2001) afirmam
que os fatores extrinsecos podem 2 afetar a motivagéo intrinseca.

As recompensas extrinsecas, ou seja, aquelas que ndo dependem do sujeito, podem aumentar
ou diminuir a motivacao 2 intrinseca dependendo da recompensa.

Dessa forma, os técnicos, professores e instrutores podem aumentar a motivagao intrinseca por
meio de varios métodos, 2 como realizar elogios verbais e ndo-verbais, envolver os participantes
nas tomadas de decisao, estabelecer objetivos realisticos, tornarem as recompensas
dependentes 2 do desempenho e variar o conteddo e a seqiéncia de treinamentos praticos.

Em estudo realizado por Pujals e Vieira (2002), verificou-se 2 que a falta de motivacao pode
interferir no comportamento dos atletas, sendo a intervencgéo psicolégica um meio eficaz para a 2
melhora da motivagéo intrinseca dos atletas.

A intervencao foi apontada como um dos campos de atuacéo profissional do psicélogo do
esporte, 2 onde sdo realizados programas psicolégicos de treinamento mental em conjunto com
aconselhamento e acompanhamento dos atletas (VIEIRA; VISSOCI; OLIVEIRA; VIEIRA, 2 2010).
Outros estudos (COSTA e VIEIRA, 2003; VISSOCI et al.

, 2008) revelam que a motivagao intrinseca favorece as condutas positivas dos 2 atletas, fazendo
com que 0S mesmos estejam constantemente buscando o cumprimento de suas metas.

As investigagOes relacionadas a esta temética apontaram 2 evidéncias sobre a importancia da
motivagao intrinseca no contexto esportivo.

Stefanello (2009) ao evidenciar a importancia da motivagéo intrinseca no treinamento 2
desportivo apontou recomendacgdes para o treinamento da automotivacao.

Segundo a autora, as técnicas realizadas nos treinamentos parecem contribuir para que o 2 atleta
possa assumir o controle do seu comportamento, evitando a desmotivagéo relacionada a fatores
extrinsecos.

No sentido de fundamentar teoricamente os 2 estudos sobre motivacao, a Teoria da
Autodeterminacgdo (TAD) tem buscado analisar o comportamento dos individuos.

Segundo Deci e Ryan (2008), estudiosos 2 da TAD, os trabalhos iniciais sobre a teoria remontam
aos anos de 1970 e, as primeiras evidéncias cientificas ocorreram em 2 meados dos anos de
1980.

A maior incidéncia de estudos envolvendo a TAD encontra-se na educacéo, esportes e saude.
Diferente de outras 2 teorias que tratam a motivagdo como um conceito unitario, a TAD diferencia
os tipos de motivacdo em um continuum que 2 estabelece diferenciacdes entre a motivagéo
extrinseca dos sujeitos.

A idéia inicial era que a qualidade da motivagdo de uma pessoa seria 2 mais importante do que a
guantidade de motivacao (DECI; RYAN, 2008).

Na TAD o comportamento é estudado a partir das necessidades 2 basicas do sujeito, que é
regulado por trés necessidades psicoldgicas, atuando de forma interdependente: a competéncia,
a autonomia e o 2 relacionamento interpessoal (DECI; RYAN, 2008).



A satisfacdo destas necessidades psicoldgicas € considerada essencial para um 6timo
desenvolvimento e saude psicolégica dos 2 individuos (VISSOCI et al., 2008).

De acordo com Guimaréaes e Boruchovitch (2004), a autonomia é o direito de o individuo se 2
reger por si préprio.

Segundo tal perspectiva, as pessoas fariam as coisas por vontade prépria e ndo por serem
obrigados.

Com isso, 2 o individuo atribui as mudancas em seu contexto as suas proprias agoes.

Como conseqléncia, se percebe intrinsecamente motivado a planejar suas 2 ac¢des viabilizando
seus objetivos e avaliando seu progresso.

A competéncia concerne ao individuo a capacidade de realizar as tarefas de forma 2 eficaz.
Assim, a competéncia € a energia que estimula o organismo a realizar uma atividade se sentindo
recompensado pelo resultado da 2 tarefa (VISSOCI et al., 2008).

No contexto esportivo a competéncia esta relacionada ao resultado positivo das tarefas,
principalmente aquelas relacionadas a 2 objetivos mensuraveis, como fazer um gol ou um ponto.
Além da autonomia e da competéncia, o relacionamento interpessoal representa estar vinculado,
2 pertencer a um grupo e se perceber integrado no ambiente.

Essa necessidade de pertencer a um grupo seria uma tendéncia para 2 estabelecer vinculo
emocional com pessoas significativas.

No entanto, segundo Guimaraes e Boruchovitch (2004) esta necessidade ndo € muito significativa
para a 2 motivacao intrinseca, uma vez que a maior parte das atividades intrinsecamente
motivadas sao realizadas isoladamente.

Dessa forma, o comportamento facilita ou 2 dificulta a motivagdo em funcéo da satisfacdo dessas
necessidades, o que resulta em cinco tipos de regulagdo comportamentais, sendo um 2 para
acOes intrinsecamente motivadas (regulacéo interna), e quatro para acdes extrinsecamente
motivadas (regulacao externa, introjetada, identificada e integrada).

(LENS; MATOS; VANSTEENKISTE, 2 2008).Para Lens et al.

(2008) nas acOes extrinsecamente motivadas, o individuo somente se motiva a fazer algo em
virtude de uma 2 recompensa externa.

Segundo Minelli et al.

(2010) a regulacéo externa é a forma mais basica de motivacao extrinseca, pois o0 sujeito
somente 2 realiza as tarefas a partir de ameacas e punigdes.

Na regulacéo introjetada o individuo toma para si a razdo externa para 2 a atividade: um atleta se
dedica aos treinamentos a fim de ndo decepcionar seus treinadores e, por consequéncia, ndo se
2 sentir culpado.

Na regulacéo introjetada o atleta realiza as tarefas para agradar outras pessoas, que podem ser
seus amigos, 0s técnicos 2 ou seus pais.

Na regulacédo identificada o individuo percebe aquilo como importante para si, realizando suas
atividades como forma de ser 2 apreciado por seu grupo social, se beneficiando com as tarefas.
J& na regulacgdo integrada, a razdo externa para fazer algo € 2 percebida de forma coerente com
0 conceito sobre si préprio, pois o individuo possui consciéncia sobre seus atos (LENS et 2 al.,
2008).

A motivagdo que se refere ao prazer de realizar as atividades desenvolvidas se refere a
motivagao intrinseca ou autodeterminada.

O 2 individuo se envolve nas tarefas, realizando os treinamentos porque se sente bem, realizando
muito além do que lhe é solicitado.

Dessa 2 forma, prazer, interesse intrinseco e satisfagdo inerente controlam ou regulam a
atividade.

Assim, dizer que uma ac¢ao é intrinsecamente motivada é 2 o mesmo que dizer que ela é
intrinsecamente regulada, pois o local onde se percebe a causa da acao esta 2 dentro do
individuo.

Por outro lado, os individuos amotivados ndo conseguem estabelecer uma razéo para a
realizacdo de suas tarefas, desistindo 2 muitas vezes, pois ndo conseguem estabelecer vinculos.
Tendo em vista os estudos realizados na area da motivacdo, parece existir uma lacuna 2 a ser



preenchida no ambito das investigacdes, no que se refere a possivel desmotivagéo dos atletas
devido a falta de 2 recursos financeiros e investimentos esportivos na modalidade.

Neste contexto, 0 objetivo desse estudo foi analisar a motivacdo de atletas de municipios 2
situados no estado do Parana, buscando responder a seguinte questao problema: existe
diferenga na motivacao de atletas que possuem caracteristicas 2 socioeconémicas e
investimentos financeiros diferenciados em suas equipes?

Neste contexto, 0 objetivo desse estudo foi analisar a motivagéo de atletas de 2 voleibol e futsal
feminino adulto de municipios situados no estado do Parana-Brasil.

Especificamente buscou-se verificar e comparar o nivel de motivagéo 2 das equipes de ambos os
municipios, além de verificar a motivacéo das equipes levando-se em consideracao as
caracteristicas socioeconémicas das 2 mesmas.

Procedimentos metodoldgicos

O presente estudo caracteriza-se como do tipo descritivo (THOMAS; NELSON, 2002).

A escolha da populacgao foi intencional.

Para escolha dos municipios 2 investigados utilizou-se o IDH (indice de Desenvolvimento
Humano) (IDH, 2010).

Um dos municipios possui IDH entre os 10 mais altos do 2 estado do Parana, considerado de
nivel "elevado".

O outro municipio possui um IDH considerado de nivel "'médio", possuindo mais de cem 2
municipios do estado com um melhor padrao de vida que 0 mesmo.

A partir desta perspectiva, buscou-se comparar a motivagéo dos 2 atletas que participam de
equipes de futsal e voleibol da categoria adulto em municipios com investimento esportivo
diferenciado.

A amostra do 2 estudo foi constituida por 47 atletas do sexo feminino das equipes de voleibol e
futsal de duas cidades (grande porte 2 e pequeno porte) do estado do Parana.

A idade média dos participantes do estudo foi de 16,85 (+ 3,12) anos.

Para avaliar 2 a motivagao das atletas foi utilizada a Escala de Motivacao para o Esporte (SMS —
Sport Motivation Scale) validada para 2 a lingua portuguesa (SERPA; ALVES; BARREIROS,
2004).

Esta escala € um questionario a ser respondido de maneira individual que fornece uma 2
estimativa do nivel de motivagéo das atletas.

Em cada questéo pede-se que o atleta aponte o nivel a que mais se 2 identifica.

A escala consiste em 28 questodes, divididas em 7 subescalas avaliadas em uma escala likert de 7
pontos.

Para a compreensdao 2 dos aspectos socioeconémicos dos municipios participantes da
investigacdo o pesquisador observou os locais de treinamento das equipes, realizando diario de 2
campo durante as observacoes.

As questdes referentes ao investimento financeiro realizado pelo municipio e os patrocinios de
cada equipe também foram 2 considerados.

Para classificacdo dos municipios utilizou-se os dados populacionais dos municipios, apontado
pelo Censo 2010 (IBGE CIDADES, 2010).

Um dos municipios foi 2 denominado neste estudo de "cidade de grande porte" (CGP) e o outro
de "cidade de pequeno porte" (CPP).

O projeto de 2 pesquisa foi encaminhado ao Comité Permanente de Etica e Pesquisa da
Universidade Estadual de Maringa sob o parecer n° 175/2007, 2 sendo parte integrante do projeto
intitulado "Estudos dos aspectos psicofisiolégicos que afetam o desempenho motor na pratica do
exercicio fisico 2 e do esporte".

Para a analise dos dados foi utilizado o Teste de normalidade Shapiro-Wilk para adequacéo dos
testes ao tratamento 2 estatistico.

Para comparar o nivel de motivacéo entre os grupos de atletas das duas cidades utilizou-se o
teste U de Mann 2 Whitney para dados ndo normais e o teste t de Student independente para 0s
dados normais.

Para verificar diferencas na motivacao 2 intrinseca, extrinseca e amotivacdo utilizou-se a analise



de variancia de Kruskal-Wallis.

Foi estabelecido o valor de significancia em 5% (p 2 0,05).

Resultados e discussao

Participaram do estudo 47 atletas do sexo feminino, sendo que 51,1% (24 atletas) da amostra sao
da cidade 2 de pequeno porte (CPP) e 48,9% (23 atletas) da cidade de grande porte (CGP).
Todas as equipes investigadas s&o praticantes de 2 esporte coletivo (futsal e voleibol) e treinam
em média 06 horas semanais.

As atletas da CGP participam de 5,57 campeonatos por 2 ano, enquanto as atletas da CPP
disputam em média 2,79 campeonatos.

A média de idade das participantes do estudo foi de 2 16,85 (+ 3,12) anos, sendo de
aproximadamente 18 anos para a CPP e 16 anos para a CGP.

O grau de 2 escolaridade "ensino médio incompleto" e "ensino médio completo” foram
predominantes, sendo de 82,9% nas atletas participantes do estudo, o que 2 contrapde dados
obtidos em pesquisas que apontam que mais da metade dos atletas estdo defasados nos estudos
em relacdo a 2 brazino777 joga e ganha faixa etaria (MARQUES; SAMULSKI, 2009).

Duas atletas, uma de cada municipio realizam curso superior em instituices publicas do estado
do 2 Parana.

A tabela 1 apresenta a tendéncia motivacional das atletas da CGP e da CPP.

Verificou-se que ndo houve diferenca significativa entre 2 os grupos analisados, o que revela que
independentemente das caracteristicas socioeconémicas dos municipios investigados, ambos
demonstram uma tendéncia motivacional muito 2 semelhante.Tabela 1.

Tendéncia motivacional (t) de atletas da Cidade de Grande Porte (CGP) e da Cidade de Pequeno
Porte (CPP)

*Dados nédo 2 paramétricos apresentados em mediana (md) e amplitude interquartilica (a), teste
de

comparacao utilizado "U de Man-Whitney"; Legenda: "ME" — Motivacao Extrinseca; 2 "MI"-
Motivacao Intrinseca.

Ao analisar as varidveis motivagao intrinseca, extrinseca e amotivacao (tabela 2), verificou-se
diferencga significativa na variavel motivacéo intrinseca, 2 indicando o predominio da motivacao
intrinseca, uma vez que os valores apontados na tabela 1, "atingir objetivos", "experiéncias
estimulantes" e 2 "para conhecer", foram maiores do que das demais variaveis para ambos 0s
municipios, quando comparados com a motivagao extrinseca.Tabela 2.

Média 2 dos niveis de motivagéo de atletas da Cidade de Grande Porte (CGP) e da Cidade de
Pequeno Porte (CPP)* p0,05Segundo 2 Lens et al.

, (2008) na motivacao intrinseca o local de causalidade percebido é dentro do individuo, ou seja,
o individuo 2 tem interesses internos e prazeres inerentes controlando brazino777 joga e ganha
atividade.

Outras investigacdes tém demonstrado o predominio da motivagao intrinseca nos esportes
coletivos 2 (VISSOCI et al., 2008).

Estes resultados parecem indicar o quanto os atletas necessitam buscar estratégias para estarem
motivados.

Aqueles atletas que se 2 motivam extrinsecamente, principalmente voltados a Motivagéo
Extrinseca de Regulacdo Externa, dependendo exclusivamente de ameacgas, punicées ou
premiagdes, parecem nao "sobreviver" 2 no ambiente esportivo.

Ainda assim, agueles que se mantém no esporte poderiam apresentar comportamentos
inconstantes, pois suas atitudes ficariam dependentes das 2 ac¢des de outras pessoas, como
técnicos, patrocinadores ou gestores.

Em investigacgéo realizada por Vieira (1999) sobre o desenvolvimento dos talentos esportivos, 2 a
autora afirma que se o atleta jovem ndo possuir uma grande motivacéo intrinseca podera
abandonar brazino777 joga e ganha atividade.

Assim, 0 que 2 se pode observar € que o que motiva as atletas ndo sao os fatores externos como
salério, patrocinio e resultados, 2 mas sim os fatores internos, como fora apontado.

Na motivagdo extrinseca, o individuo somente se motiva a fazer algo em virtude 2 de uma



recompensa externa (LENS et al., 2008).

Em relagdo a amotivagéo, onde existe auséncia de motivagao, verificou-se que as atletas 2 nao
eram desmotivadas.

As cidades envolvidas neste estudo diferem bastante em muitos aspectos.

Pode-se observar que, enquanto a CGP possui aproximadamente 360 2 mil habitantes (IBGE
CIDADES, 2010), sendo uma cidade pélo no interior do estado, com equipes de renome no
contexto esportivo 2 nacional, possuindo varios locais de treinamento, a CPP conta com
aproximadamente 14 mil habitantes (IBGE CIDADES, 2010), e cujas equipes 2 esportivas, ndo
possuem patrocinio, dependendo somente do apoio governamental.

Além da CPP nao possuir locais suficientes e apropriados para o treinamento, 2 por vezes, 0S
locais sao utilizados para outras finalidades, como shows e eventos.

Além disso, o esporte é ainda tratado de 2 maneira muito amadora, pois as equipes nao possuem
estrutura para se organizar e participar de competi¢cées a nivel estadual e 2 nacional.

Assim, mesmo com condi¢des diferenciadas em relagdo a apoio financeiro as atletas da CPP s&o
motivadas intrinsecamente.Tabela 3.

Renda familiar de 2 atletas da Cidade de Grande Porte (CGP) e da Cidade de Pequeno Porte
(CPP)

Na CGP as duas equipes participantes do 2 estudo possuem patrocinio, enquanto que na CPP as
equipes dependem exclusivamente do apoio governamental.

Verificou-se que quatro (04) atletas da CPP 2 e cinco (05) da CGP recebem salario mensal.

Em relacdo a participagdo das atletas participantes do estudo na renda familiar, pode-se 2
verificar que apenas uma atleta da CGP contribui para a renda familiar.

Na CPP 25% das atletas fazem de seu salario 2 um apoio financeiro para a brazino777 joga e
ganha familia.

Renda essa que ndo passa de um a dois salarios minimos para 58,3% do 2 grupo pesquisado na
CPP, enquanto que na CGP 47,8% das atletas possuem renda entre trés e quatro salérios
minimos, como 2 observado na tabela 3.

Apesar dos fatores apontados, os aspectos socioeconémicos apresentados acima nao
representam maior ou menor motivacdo quando comparados 2 0os municipios, sendo ambos
motivados intrinsecamente.

De acordo com Santos et al.

(2010) deve-se fomentar a participacdo empresarial junto as equipes, conquistando 2 parcerias
mais rentaveis e duradouras, e assim minimizando problemas e criando condi¢des de trabalho
para as atletas.

Apesar de alguns fatores 2 apontados parecerem privilegiar as atletas da CGP, o que poderia
sugerir maior motivacao para essas, apenas 65,2% das atletas pretendem 2 continuar suas
carreiras, enquanto que 70,8% das atletas a CPP possuem este objetivo.

Pode-se verificar que ndo houve relacdo entre as 2 caracteristicas socioecondmicas das atletas e
brazino777 joga e ganha motivagéo, evidenciando que as atletas com condic¢des de trabalho e
investimentos inferiores na modalidade 2 se sentem tdo motivadas intrinsecamente quanto as
atletas da CGP.

Dessa maneira, como fora apontado por Weinberg e Gould (2001), os 2 individuos tém diferentes
motivos pelos quais realizam suas atividades.

Os motivos mudam com o passar do tempo e, por isso, as 2 atletas, principalmente as da CPP
mesmo em condi¢Oes de trabalho adversas, ndo estavam desmotivadas a seguir suas carreiras.
Dessa forma, pode-se 2 observar que tais atletas parecem se sentir competentes e autbnomas,
uma vez gue essas duas necessidades psicoldgicas sao de cunho 2 mais intrinseco do que
extrinseco, como nos aponta Deci e Ryan (2008) através da TAD.

Tais resultados vém ao encontro com 2 o que nos remete outros estudos realizados a fim de
compreender a motivacao dos individuos e, em tais estudos constatou-se 2 que a motivacao
autodeterminada intrinsecamente, ou seja, aquelas independentes de fatores externos
desempenham papel positivo em relagéo as atitudes dos 2 atletas, fazendo com que estes
busquem incessantemente o cumprimento de suas tarefas (COSTA e VIEIRA, 2003; VISSOCI et



al., 2008).

Consideracoes 2 finais

Constatou-se que a tendéncia motivacional para as cidades de grande porte e pequeno porte foi
maior para a motivacao intrinseca.

Entretanto 2 ndo houve diferencas significativas entre os municipios participantes da
investigacao.

Ao analisar as varidveis motivagao intrinseca, extrinseca e amotivacao, verificou-se diferenca 2
significativa na variavel motivacao intrinseca.

O predominio da motivagdo intrinseca foi maior do que das demais variaveis para ambos os
municipios, 2 quando comparados com a motivagado extrinseca.

Em relacdo & amotivagéo, onde existe auséncia de motivacdo, observou-se que as atletas ndo se
2 encontravam desmotivadas durante a realizagéo da investigacao.

Pode-se dizer que n&o houve relacdo entre as caracteristicas socioeconémicas das equipes e 0 2
nivel de motivacdo evidenciando que ndo ha como afirmar que as atletas com piores condigdes
de trabalho se sintam desmotivadas, 2 pois mesmo com condi¢des diferenciadas em relacdo ao
apoio financeiro, as atletas da cidade de pequeno porte s&o motivadas intrinsecamente.

Dessa 2 maneira, estudos acerca da motivacdo no ambito esportivo se tornam necessarios,
considerando outros aspectos que possam influenciar no comportamento e 2 atitudes dos atletas
de alto rendimento.
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brazino777 joga e ganha :blaze jogo do blaze

A

BET

(Brazilian Exporting and Technology) é uma empresa brasileira de tecnologia e exportacdo que
atua em diversos setores, incluindo telecomunicacgdes, energia e transporte. Mas quem € o
detentor atual da Bet e 0 que eles fazem?

Quem é o Dono da Bet no Brasil?

A Bet € uma empresa controlada pelo governo federal brasileiro, mais especificamente pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicag¢des (MCTIC). A empresa foi criada em
2004 com o objetivo de promover o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo no pais, além de
incentivar as exportacdes de bens e servicos de tecnologia.

mes tao respeitados quanto o de Ronaldinho. O ex-futebolista brasileiro é sinbnimo de

lento, paixao e vitoria. Agora, essa lenda do 9 futebol esta prestes a entrar em brazino777 joga e
ganha um

ovo capitulo de brazino777 joga e ganha vida: a Casa de Apostas do Ronaldinho. A Casa 9 de
Apostas do



ho é um novo empreendimento que visa trazer alegria e emoc¢édo do mundo dos esportes para
os fas de 9 todo o mundo. Com uma plataforma intuitiva e facil de usar, os usuérios podem

brazino777 joga e ganha :ganhar dinheiro com palpites de
futebol

Ola de calor en Estados Unidos: preparacion y medidas de
emergencia

Una ola de calor esta afectando a gran parte de Estados Unidos, lo que ha llevado a los servicios
de emergencia a prepararse para un posible récord de incidentes relacionados con el calor.

Una alerta de calor extremo ha sido emitida para el sur de Nueva Inglaterra, con temperaturas y
humedad peligrosas esperadas desde el martes hasta el viernes. Se trata de la primera ola de
calor intenso de la temporada en esa region.

Es fundamental refrescarse rapidamente cuando las temperaturas corporales suben, ya que esto
puede causar dafios cerebrales, fallos en érganos y, en casos graves, la muerte.

Consejos para combatir el calor

Aisha Terry, profesora asociada de Medicina de Urgencias y Politica Sanitaria del Hospital
Universitario George Washington, recomienda refrescarse lo antes posible en caso de
agotamiento por calor. No hay que preocuparse por corregir rdpidamente la anomalia en este
caso.

Se estima que millones de personas en Estados Unidos se encuentran bajo alertas de calor
extremo. El cambio climéatico ha provocado que el estadounidense promedio experimente 39 dias
al afio con temperaturas anormalmente altas, 19 dias mas que en un mundo hipotético sin
calentamiento provocado por el hombre.

Medidas de emergencia y adaptacion

Los servicios de emergencia y autoridades locales estan difundiendo informacién sobre
estaciones de enfriamiento y piscinas, y abasteciéndose de agua embotellada para ayudar a
mitigar el calor.

Se estan implementando nuevos métodos de enfriamiento, como toldos en vehiculos de
emergencia para ofrecer sombra a las victimas del calor.

Los paramédicos utilizan bolsas de hielo en axilas e ingles, toallas himedas sobre la piel y, en
algunas ciudades, mantas en el suelo para evitar quemaduras.

Los agentes de policia pueden abastecer sus vehiculos con agua y permitir que las victimas del
calor entren en sus vehiculos con aire acondicionado.

Tratamientos innovadores

Algunos médicos y profesionales de la salud promueven la inmersién en agua helada como
forma rapida y efectiva de reducir la temperatura corporal.
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